KOKYBES IR APLINKOS APSAUGOS POLITIKA

UAB ,Kauno vandenys* paskirtis — aptarnaujamoje teritorijoje patikimai ir maziausiomis
sgnaudomis tiekti geros kokybés vanden] vartotojams, surinkti ir valyti nuotekas.

KOKYBES IR APLINKOS APSAUGOS TIKSLAI

- Patikimai tiekti vartotojams geros kokybeés, atitinkantj higienos normas, geriamajj vanden;.

- Rinkti ir iSvalyti Kauno miesto buitines, pramonines ir miSrias nuotekas iki nustatyty
gamtosauginiy reikalavimy, issiskiriancias biodujas panaudojant elektros energijos ir Silumos gamybai,
eksploatuoti nuoteky dumblo apdorojimo ir dziovinimo jrenginius, veikian¢ius moderniy ir efektyviy
technologijy pagrindu, plésti pavirSiniy nuoteky surinkimo sistemg, didinti prisijungimo salygy
iSdavima pavir$iniy nuoteky infrastruktiiros jrengimui tvariai valomose ir tvarkomose teritorijose.

- Laikytis atlieky tvarkymo hierarchijos, ieSkoti geriausiy iSdziovinto dumblo utilizavimo budy.

- Plésti vandens tiekimo ir nuoteky Salinimo paslaugas Kauno mieste ir priemiesc¢iuose.

- Nuolat mazinti organizacijos veiklos neigiamg poveikj aplinkai.

VEIKLOS PRINCIPAI KOKYBES IR APLINKOS APSAUGOS SRITYSE

- Gerinti gedimy bei avarijy prevencija vandentiekio ir nuoteky tinkluose bei bendrovés
padaliniuose.

- Modernizuoti ir renovuoti bendrovés eksploatuojamg ilgalaikj turtg.

- Tobulinti abonenty ir vartotojy aptarnavimo formas ir metodus.

- PeriodiSkai vertinti kokybés ir aplinkos apsaugos veiksmingumo rezultatus.

- Siekti nuolatinio aplinkos apsaugos veiksmingumo gerinimo, taupiai ir racionaliai naudojant
iSteklius bei vykdant tarSos prevencija.

- Uztikrinti taikomy teisiniy ir kity privalomyjy reikalavimy vykdyma.

- Uztikrinti kiekvieno darbuotojo atsakomybe uz savo darbo kokybe pagal pareigas ir kompetencija.
- Sistemingai kelti visy lygiy darbuotojy kvalifikacija, sudaryti tinkamas ir saugias darbo salygas,
optimaliai naudoti darbo iSteklius.

- Kasmet perziuréti kokybés ir aplinkos apsaugos politika bei uZtikrinti jos prieinamumg
visuomenei.

ORGANIZACIJOS VADOVYBE ISIPAREIGOJA

- Sudaryti salygas darbuotojams kokybiskai ir naSiai dirbti, uztikrinant socialines garantijas ir
geranoriSkg savitarpio supratimo atmosfera.
- Pripazinti darbuotojy nuopelnus, kiirybing iniciatyva ir skatinti juos siekti aukstesniy rezultaty.
- Sudaryti salygas dirbanciyjy idéjy ir pasitilymy realizavimui, jvertinant jy prakting nauda.
- Kreipti ypatingg démes;j, parenkant darbuotojus ir keliant jy kvalifikacija.

Siy siekiy jgyvendinimui jdiegéme ir nuolat tobuliname kokybés ir aplinkos vadybos sistema,
kuri atitinka standarty LST EN ISO 9001:2015 ir LST EN ISO 14001:2015 reikalavimus.

Visi organizacijos darbuotojai bei asmenys, dirbantys organizacijos pavedimu, supazindinti su
Sia kokybés ir aplinkos apsaugos politika ir savo veikloje privalo vadovautis jos nuostatomis.
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